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CONTRATO DE PESSOAL EM CARÁTER EMERGENCIAL E POR TEMPO 

DETERMINADO E SUAS ALTERAÇÕES (IN 028/99, art. 2°, inciso XX) 

Mês de Assinatura: JULHO/2022 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETRÓPOLIS 

CNPJ: 88.572.748/0001-00 
 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

132/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Cristiane Proppe Cé da Silva 

CPF: 833.565.760-20 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.115/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Rafaela Carina Cioato, e não haver mais concurso vigente, 

autorizado pela Lei Municipal nº 5.115/2022. A contratação decorre da rescisão do 

contrato emergencial de Tatiane Paulo Vieira, e irá perdurar pelo período remanescente 

até completar 01 ano. 

Data da assinatura: 28/06/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/07/2022                                  Término do Contrato: 15/05/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

133/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Isabel Cristina Bauermann Schmidt 

CPF: 803.798.930-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022 

Lei Municipal: 5.122/2022 

Cargo: Fisioterapeuta                                                 Carga Horária: 30 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento da 

demanda de pacientes vitimados pela COVID-19, em busca de reabilitação, e não 

havendo mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 28/06/2022                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/07/2022                                  Término do Contrato: 30/06/2023 

Valor Mensal: R$ 3.159,02 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

134/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Carla Barbosa  

CPF: 911.469.760-20 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.144/2022 

Cargo: Enfermeiro                                                     Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença 

interesse da servidora efetiva Veroni Meyer Fagundes, desempenhar suas atividades 

junto a Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social. 

Data da assinatura: 30/06/2022                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/07/2022                                  Término do Contrato: 30/06/2023 

Valor Mensal: R$ 4.963,65 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

135/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Juliana Peres Bonfíglio  

CPF: 940.047.570-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.098/2022 

Cargo: Professor de Educação Física                          Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença 

maternidade da servidora efetiva Fabiane Danieli Kessler. 

Data da assinatura: 01/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 04/07/2022                                  Término do Contrato: 03/07/2023 

Valor Mensal: R$ 2.472,78 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

136/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Mateus Lawrenz  

CPF: 037.135.100-67 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.134/2022 

Cargo: Secretário de Escola                                       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença saúde 

da servidora efetiva Adriana Regina Soares Pedroso. 

Data da assinatura: 01/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 04/07/2022                                  Término do Contrato: 03/07/2023 

Valor Mensal: R$ 2.354,45 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

137/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Simone Seibel 

CPF: 017.872.020-89 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 091/2022 

Lei Municipal: 5.098/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                               Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude pelo 

Atendimento Educacional Especializado, mediante atendimento na sala de AEE, que 

demanda profissionais que tenham curso/formação específico na área, devido ao 

aumento de aluno. 

Data da assinatura: 05/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 06/07/2022                                  Término do Contrato: 05/07/2023 

Valor Mensal: R$ 2.472,78 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

138/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Dienifer Martins Soldatelli  

CPF: 011.851.510-10 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 091/2022 

Lei Municipal: 5.138/2022 
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Cargo: Monitor Educacional                                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária para suprir o inesperado aumento de demanda, 

mais especificamente por conta de solicitação de aluno, que apresentou atestados 

médicos requisitando acompanhamento do profissional nas atividades escolares, e não 

havendo mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 05/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 06/07/2022                                  Término do Contrato: 05/07/2023 

Valor Mensal: R$ 1.296,06 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

139/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Priscila Grás Hanauer  

CPF: 019.155.720-02 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 091/2022 

Lei Municipal: 5.143/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                     Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação decorre da necessidade premente de atendimento de aluno de 

inclusão matriculado na Rede Pública de Ensino, e não havendo mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 05/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 06/07/2022                                  Término do Contrato: 05/07/2023 

Valor Mensal: R$ 1.296,06 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

140/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Deise Cristiane Schmitt  

CPF: 017.197.860-97 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022 

Lei Municipal: 5.122/2022 

Cargo: Dentista                                                          Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença 

maternidade da servidora efetiva Juliana Back Fernandes. 

Data da assinatura: 05/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 05/07/2022                                  Término do Contrato: 04/07/2023 

Valor Mensal: R$ 6.804,32 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

141/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Wolmir Walfrid Hoffmann  

CPF: 534.120.790-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022 

Lei Municipal: 5.122/2022 

Cargo: Agente em Saúde                                              Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária para manter hígidos os esforços das campanhas 

de combate ao mosquito Aedes Aegypti, vetor de doenças como a Dengue, 

Chikungunya e o vírus Zika, que se estendeu e não possui previsão de interrupção, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 05/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 06/07/2022                                  Término do Contrato: 05/07/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

142/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal do Turismo, Indústria e Comércio 

Contratado(a): Patrícia Martins  

CPF: 096.723.529-48 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.141/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                              Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença saúde 

da servidora efetiva Ivonete Terezinha dos Santos. 

Data da assinatura: 06/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 07/07/2022                                  Término do Contrato: 06/07/2023 

Valor Mensal: R$ 1.590,91 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

143/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Rodrigo de Castro Weiss 

CPF: 027.131.160-66 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.143/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil              Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Priscila Grás Hanauer, e não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 08/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/07/2022                                  Término do Contrato: 10/07/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

144/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Liliam Rebello Muswieck  

CPF: 010.733.990-01 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 091/2022 

Lei Municipal: 5.098/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                               Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença 

maternidade da servidora efetiva Ângela Ruscheinsky. 

Data da assinatura: 08/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 12/07/2022                                  Término do Contrato: 11/07/2023 

Valor Mensal: R$ 2.472,78 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

145/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente 

Contratado(a): Mateus Gabriel dos Santos 

CPF: 039.689.380-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.142/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade para atendimento da demanda da 
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Secretaria, razão do aumento da necessidade de roçadas e para a manutenção em geral 

das vias e logradouros públicos. As variações climáticas e a acentuada umidade têm 

impactado sobremaneira no crescimento de vegetação. As roçadas e limpezas dos 

logradouros e vias públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, 

especialmente em bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de 

Jardim da Serra Gaúcha, e não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 15/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 18/07/2022                                  Término do Contrato: 17/07/2023 

Valor Mensal: R$ 1.781,82 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

146/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação. Cultura e Desporto 

Contratado(a): Solimar Antunes Rodrigues 

CPF: 009.127.160-61 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.092/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do elevado 

número de matrículas escolares para o ano letivo de 2022, superiores ao exercício 

anterior, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 

5.092/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Ana Júlia 

Schons de Souza, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

fixado naquela lei. 

Data da assinatura: 15/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 01/07/2022                                  Término do Contrato: 07/03/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

147/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Ana Luísa Moraes Martinez 

CPF: 509.601.300-63 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: caráter emergencial 

Lei Municipal: 5.152/2022 

Cargo: Médico Psiquiatra                                            Carga Horária: 20 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em decorrência do acúmulo 

de demanda do serviço público, tendo em vista que os esforços das equipes, durante 

longo período, estiveram essencialmente voltados para o enfrentamento à pandemia 

causada pela COVID-19. Além disso, também por força da pandemia houve, 

lamentavelmente, um aumento de demanda na especialidade de psiquiatria, o que 

precisa ser enfrentado pelo Município, e não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 18/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 19/07/2022                                  Término do Contrato: 18/07/2023 

Valor Mensal: R$ 6.707,11 

 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 052/2021 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Francisco Cosmo da Silva Neto 

CPF: 617.328.693-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 057/2021 

Lei Municipal: 4.990/2021 
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Cargo: Fiscal para Enfrentamento à Covid-19            Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 07/07/2022                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 053/2021 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Eloir Adelar Loesch 

CPF: 486.462.700-25 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 057/2021  

Lei Municipal: 4.990/2021 

Cargo: Fiscal para Enfrentamento à Covid-19                  Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo. 

Data da assinatura: 07/07/2022                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 070/2021 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Silvana de Mendonça Chiusa 

CPF: 032.552.508-03 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 053/2021 

Lei Municipal: 4.974/2021 

Cargo: Médico Psiquiatra                                                   Carga Horária: 20 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 28/06/2022                                         Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 041/2022  

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Liliam Rebello Muswieck 

CPF: 010.733.990-01 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Professor de Educação Infantil                              Carga Horária: 22 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 08/07/2022                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 061/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal das Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): Clodoaldo Magro 

CPF: 472.356.240-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 016/2022 

Lei Municipal: 5.093/2022 

Cargo: Motorista                                                               Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 05/07/2022                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 097/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Rosana Marques Trindade 

CPF: 749.880.692-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 045/2022 

Lei Municipal: 5.103/2022 
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Cargo: Monitor Educacional                                      Carga Horária: 22 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 11/07/2022                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 110/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Tatiane Paulo Vieira 

CPF: 002.002.030-96 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022 

Lei Municipal: 5.115/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil           Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 23/06/2022                               Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 122/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal das Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): Rodrigo Soares 

CPF: 000.712.043-50 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.016/2021 

Cargo: Operário                                                     Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido. 

Data da assinatura: 18/07/2022                           Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 126/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Lídia Eulália Freire Chaves 

CPF: 996.706.314-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022 

Lei Municipal: 5.122/2022 

Cargo: Agente em Saúde                                       Carga Horária: 40 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 19/07/2022                           Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 132/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Cristiane Proppe Cé da Silva 

CPF: 833.565.760-20 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.115/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil       Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido. 

Data da assinatura: 13/07/2022                           Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 142/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal do Turismo, Indústria e Comércio 

Contratado(a): Patrícia Martins 

CPF: 096.723.529-48 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.141/2022 
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Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                      Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 19/07/2022                           Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

 


